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جهاني شدن و مهاجرت نخبگان

شكل گيريبازاركار جهاني

افزايش

ارزان و عرضه و تقاضاي 
نيروي كارسريع

افزايش

جهاني شدن اقتصاد

مهاجرت نخبگان
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صورتبنديعللمهاجرتنخبگانايراني

رفاهي

فرهنگي

شغلي و
حرفه اي

كششي و برون مرزيرانشي و درون مرزيعلل مهاجرت

حقوق و دستمزد•
آينده خود و خانواده•
فاصله طبقاتي•
عدم تعادل درآمد و هزينه•

تبعيض و نابرابري•
هاي علميعدم توجه اجتماعي به ارزش فعاليت•
محدوديت آزادي•
فرهنگ ناكارا•
بي عدالتي و پارتي بازي•

نبود تسهيلات لازم براي پژوهش•
دسترسي محدود به منابع علمي•
نبود امكانات ادامه تحصيل•
عدم استفاده از متخصصان•
خدامفرصت هاي شغلي محدود و تبعيض در است•
بيكاري•

گي امكانات بهتر براي زند•
رحقوق و دستمزد بيشت•
تعادل هزينه و درآمد•
رفاه اقتصادي•

آسايش رواني و اجتماعي•
زندگي در  جامعه بدون تبعيض•
رفاه اجتماعي•
آزادي سياسي و فرهنگي•
انمهاجرت و تشويق اقوام و دوست•

ايرشد علمي و حرفه•
ارتباط بهتر تخصص با نيازهاي جامعه خارجي•
ادامه تحصيل•
توجه به مهارت و شايستگي •
سيستم آموزشي كارا •
خداموجود فرصت هاي شغلي و عدم تبعيض در است•



نرخ مهاجرت دانشجویان

بالاینرخکهاستکشورهاییجملهازایرانمطالعات،وآمارهابرخیاساسبر◼
.میکندتجربهرانخبگانمهاجرت

مهاجرتکشورازسالانهایرانینخبهوتحصیلکردههزار180تاهزار150بین◼
کشورآموزشیسیستمواقتصادبهراسنگینیهزینههایامراینکهمیکنند
.میکندتحمیل

گلستانانوآلمانکانادا،آمریکا،مانندغربیکشورهایبهنخبگاناینازبسیاری◼
.شودمفراهحرفهایوعلمیرشدبرایبیشتریفرصتشایدتامیکنندمهاجرت



دانشجویان از ایران چیست؟علل مهاجرت 

شاملعمدتا کهمیشودانجاممختلفیدلایلبهایرانازدانشجویانمهاجرت◼
ردبهترفرصتهایجستجویوآموزشیوسیاسیاجتماعی،اقتصادی،عوامل
:ازعبارتندایرانازدانشجویانمهاجرتعللمهمترین.استکشورازخارج

مناسبشغلیفرصتهایکمبود.1

پژوهشیوآموزشینظامنامناسبکیفیت.2

ثباتعدمواقتصادیمشکلات.3



:دانشجویان از ایران عبارتند ازعلل مهاجرت ادامه 

:ازعبارتندایرانازدانشجویانمهاجرتعللمهمترینادامه◼

تحصیلیبهترفرصتهایجستجوی.4

مهاجرپذیرجامعههایدرحضورومهاجرتتسهیلات.5

شدنجهانیوبینالمللیچشماندازهای.6



واماداستانمهاجرتنخبگان





دلایل مهاجرت  نخبگان پزشکی

عدم پیشرفت علمی از مسیر علمی-1◼

عدم ثبات مدیریتی-2◼

مسایل اقتصادی-3◼

مسایل اجتماعی-4◼

مسایل سیاسی-5◼

مسایل علمی-6◼

احساس ایزوله شدن-7◼



مهاجرت از دیدگاه دانشجویانیلدلا

ته در سیستم های اداری و آموزشی کشور شایس.1

سالاری رعایت نمی شود بویژه در جذب هیات 

(.عدم شفاف سازی فرایند)علمی 

دن عدم چشم انداز روشن از بازار کار و پیدا کر.2

شغل مناسب 

عدم امکاانات پژوهشی و زیر ساخت های .3

تحصیلی

تاکید بر کمیت دانشگاه.4



دلایل مهاجرت از دیدگاه جامعه شناسان

ناامیدی نسبت به آینده◼

محدودیت های فزاینده اجتماعی◼

بی ثباتی اقتصادی و مشکلات معیشتی◼

تبعیض تحقیر و بی عدالتی◼

عدم دسترسی به اینترنت آزاد◼



!وضعیت اقتصادی هر سال بدتر از سال قبل

ه در یک دهه حقوق استاد تمام دانشگاه تهران از س-1◼

پوند کاهش پیدا کرده است600هزار پوند به 

یورو در ایران 4000حقوق استاد دانشگاه در ترکیه ◼

یورو6000یورو و در اروپا 700

یورو در 50;یورو در ایران3ویزیت متخصص -2◼

یورو در اروپا150عراق و 

15یورو و در اروپا 10گوشت در ایران کیلویی -3◼

یورو



!چقدر ما اساتید نقش داریم

امیدوار کردن به آینده ایران-1◼

یماجازه بدهیم جوانان از ما جلو بزنند و کیف کن-2◼

مسایل و امور دانشگاه را در قالب سیاسی و -3◼

جناحی نبینیم

مشکلات را به مسولین گوش زد کنیم-4◼

حس وطن دوستی را تحریک کنیم-5◼



!چقدر ما اساتید نقش داریم

خود را بگذاریم100در آموزش و پژوهش 6◼

مثال های موفق را گوش زد کنیم-7◼

حتی از ارتکاب خطاهای کوچک پرهیز کنیم. 8◼

استاندارد دو گانه نداشته باشیم. 9◼

منظم و دقیق باشیم. 10◼

دانشجو مانند فرزند ما است11◼
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کاهش میزان مهاجرت راهکارهای اساتید برای 
دانشجویان به خارج از کشور

کشورداخلدرپژوهشیوعلمیانگیزههایتقویت.1
حرفهایگریوحرفهایفعالیتهایتوسعهراستایدرحمایت.2

مهاجرتبهنیازبدونبینالمللیتعاملاتبهتشویق.3

داخلیپژوهشیوآموزشیامکاناتووضعیتشرایط،ارتقای.4

اجتماعیوشخصیمشکلاتبامواجههدردانشجویانازحمایت.5

دانشجویاندراجتماعیمسئولیتوتعلقخاطرحسایجاد.6

خارجازدانشجویانبازگشتدرتسهیل.7


